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Referentie: Sr. Adviseur Economie Retail en Horeca | Gemeente 

’s-Hertogenbosch 
 

Opdrachtgever: Gemeente ‘s-Hertogenbosch Grote (groei) gemeente, ruim 155.000 inwoners 

Tewerkstelling: 02-2017 t/m 12-2020  3,5 dag/wk 

Dienstverband: ZZP 

Referenties: Op aanvraag beschikbaar 

 

Algemeen  

Circa vier jaar werkzaam als a.i. Accountmanager retail en horeca binnenstad (6 mnd.) gevolgd door a.i. Senior 

beleidsmedewerker retail en horeca (inclusief hotels en B&B’s, ca. 3,5 jaar). Verantwoordelijk voor o.a.: 

• Het opstellen, adviseren over en uitwerken van divers detailhandels- en horecabeleid, diverse college- en 

raadsvoorstellen, regulier bestuurlijk overleg met wethouders EZ en RO en advisering college. Initiëren en 

zelfstandig deelnemen aan overleg met uiteenlopende afdelingen (ROS, VTH, OOV, BAZ, Cultuur e.v.a.) 

• Namens EZ betrokken bij een groot aantal gemeentelijke en private projecten, aanvragen en verzoeken. Op 

div. schaalniveaus (van sportschool, horecazaak, supermarkt, bouwmarkt tot centrum ontwikkelingslocaties) 

• Extern vertegenwoordiger in diverse netwerken (lokaal en regionaal) en gesprekspartners van ondernemers, 

collectieven en marktpartijen 

• Alles binnen ruime richtlijnen van het management (afdelingshoofd en directie SO), zelf richtinggevend en 

vaak met een eigen aanpak en uitvoering (incl. afstemming en terugkoppeling binnen afdeling of sector). 

• Tevens drie jaar secretaris centrummanagement binnenstad en vier jaar aanspreekpunt/coördinator 

centrummanagement en ondernemersfonds dorpskern Rosmalen centrum (CMR) (waaronder complex 

overleg over realisatie en implicaties - voorafgaand aan en na opening - van Centrumplan Rosmalen voor 

ondernemers, eigenaren en ruimtelijke-structuur. In 2020 werd dit plan winnaar van de NRW-jaarprijs) 
 

Bestuurlijke advisering en raadsvoorstellen 

• Raadsvoorstel Actieplan Brede Binnenstad (2020) 

• Raadsvoorstel Concretisering raadsbesluit grote bouwmarkt (2018) 

• Raadsvoorstel Actualisatie detailhandelsbeleid gemeentekernen Nuland en Vinkel (2017) 

• Diverse collegevoorstellen, regulier en ad-hoc bestuurlijk overleg met wethouders EZ en RO 

• Commissie-/raadsvergaderingen, beantwoording raadsvragen, moties, amendementen en persvragen 
 

Taken en verantwoordelijkheden 

Naast eerder omschreven algemene en specialistische inzet, ook verantwoordelijk voor: 

• Gebiedsverantwoordelijke EZ binnenstad, Rosmalen, Retailpark, Woonboulevard en oostelijke stadsdelen 

• Contactpersoon KHN ‘s-Hertogenbosch en KHN afdeling Rosmalen 

• Vertegenwoordiger regionaal overleg afdelingen economie retail/horeca Brabantse ‘B5 gemeenten’ 

• Participant horecastructuurvisie ‘20 (interim PL, presentaties, coördinatie binnenstad en Rosmalen-centrum) 

• Verantwoordelijk voor dossier grootschalige bouwmarkt 2017-2020 (raadsvoorstel, bezwaarprocedures, 

projectteam ontwikkellocatie/openbare verkoopprocedure) 

• EZ-brede coördinatie en vertegenwoordiging in integraal intaketeam voor informatieve aanvragen / 

preadvies initiatieven (multidisciplinair snel-loket, 2 wekelijks) 
 

Inzet tijdens corona 

• EZ-vertegenwoordiger in Snelloket horeca en terrassen (ism. VTH/OOV/ROS/SO) 

• EZ-vertegenwoordiger in Snelloket ‘Bossche Zomer’ (ism. extern projectbureau en div. afdelingen) 

• (Proces)manager gezamenlijk gebruik openbare ruimte warenmarkt, horeca en terrassen Rosmalen-centrum 

(conflict ruimtegebruik en komen tot een succesvolle en gedragen gezamenlijke opstelling. Glansrijk gelukt) 

 
Administratief vaardig 

• Gemeentelijke systemen (Verseon, raadsinformatiesysteem, GeoWeb e.a.) 

• Urenverantwoording 

• Systematisch werken en verslaglegging 


